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社名変更のお知らせ 

 

 平素より大変お世話になっております。 

 このたび弊社は、さらなる事業の発展と企業としての存在意義の明確化を目的として、社
名を下記の通り変更いたしましたので、ご案内申し上げます。 

 

【旧社名】株式会社シンク・アイ ホールディングス 

【新社名】株式会社シンク・アイ 

【効力発生日】2026年 4月 1日 

【新ドメイン】tqi.co.jp（旧：thinqihd.co.jp） 

 
 本変更は、単なる名称変更ではなく、「変わるべきことに挑戦する」という意志のもと、
企業としてのあり方をより明確にし、強靭な企業を目指すためのものです。 

 私たちは今後、日本の尖った技術の承継・練磨と、志ある経営人財の育成・創出の永続的
な実現に挑み続けてまいります。 

 
 なお、本社名変更は 2026 年 4 月 1 日をもって効力が発生いたします。また、ウェブサ
イトおよびメールアドレスのドメインは、順次 thinqihd.co.jp から tqi.co.jp へ移行いたし
ます。住所・電話番号等に変更はございません。旧社名・旧ドメイン宛のご連絡につきまし
ても、引き続きお受けいたします。 

 
 今後とも、変わらぬご支援・ご厚誼を賜りますよう、何卒よろしくお願い申し上げます。 

 
  



 

■役員人事 

・TQI の役員人事を下記の通りとする 

氏名 新役職 現役職 管掌 

京谷 忠幸 代表取締役会長 CEO 代表取締役・CEO 
グループの方向性提示と経営理念の

体現 
最終意思決定および結果責任 

浜崎 義樹 代表取締役社長 COO 取締役・COO グループの経営執行統括および事業
成長の実行責任 

 
■背景 
 今回の役員体制の変更は、グループの持続的な成長と経営基盤の強化を目的としていま
す。グループガバナンスの向上と組織体制の充実を図り、より強固な経営基盤の構築を推進
してまいります。 

 京谷は代表取締役会長・CEOとして、グループ全体の経営理念の体現と長期的な方向性
の提示に注力し、グループとしての意思決定および結果責任を担ってまいります。 

 浜崎は代表取締役社長・COOとして、グループの経営執行を統括し、各事業の成長と
競争力強化を推進してまいります。両者が役割を明確に担いながら連携することで、持続
可能な事業発展を実現してまいります。 

 
 

 
以上 

 

株式会社シンク・アイ 
（旧：株式会社シンク・アイ ホールディングス） 

 


